
武汉经开区（汉南区）2024 年
预算绩效工作开展情况说明

:

一、深化预算绩效管理制度建设

二、积极推进区级预算事前绩效评估管理

500

三、强化绩效目标、绩效监控、绩效自评的审核工作

四、加大重点评价的力度，优化重点评价的组织方式



五、强化绩效评价结果应用

六、引导和规范第三方机构参与绩效管理

七、持续开展培训，树立绩效理念

八、加快预算绩效管理信息化建设


