
鄂残联办函〔2018〕15 号

关于印发《湖北省培育残疾人技术能手扶持

项目资金管理办法》的通知

各市、州、县残联：

现将《湖北省培育残疾人技术能手扶持项目资金管理办

法》印发给你们，请遵照执行。

2018 年 3 月 16 日

湖北省残疾人联合会办公室
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湖北省培育残疾人技术能手扶持项目

资金管理办法

根据《湖北省残疾人就业促进“十三五”实施方案》（鄂

残联发〔2017〕30 号）《湖北省“十百千万”残疾人就业创业

扶持计划实施方案（修订）》（鄂残联办发〔2018〕7 号）《湖

北省培育残疾人技术能手实施方案（试行）》（鄂残联办函

〔2017〕67 号）和《省财政厅关于印发湖北省省对市县专项

转移支付管理办法的通知》（鄂财预规〔2017〕21 号），制定

本办法。

第一条 政策目标

在全省范围内每年培育 1000 名符合条件的残疾人技术能

手，并给予每人每年 2000 元的资金扶持。

第二条 项目管理

（一）湖北省培育残疾人技术能手扶持项目（以下简称残

疾人技术能手扶持项目）属于省残联部门预算市、县政府事权

的专项转移支付项目，纳入专项转移支付，实行代码化管理，

实现项目执行的可跟踪、可追溯。

（二）项目申报时间：每年 5 月 30 日前。

（三）项目申报条件：残疾人技术能手培育对象是指湖北

省籍处于就业年龄段、在省内各行业领域(含文艺、体育)具有

一定专业技能和技术专长并在同行业中有一定影响的城乡残
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疾人。

1.遵纪守法，思想品德好，具有良好职业道德，无任何不

良记录。

2.湖北省籍处于就业年龄段的残疾人。

3 具有一定专业技能和技术专长并在同行业中有一定影

响。

4.从事多种形式就业，在就业创业等方面表现突出，获得

过相关技术职称或相关荣誉的优先考虑（附相关佐证资料）。

5.实现相对稳定就业 6 个月以上（残疾人文艺、体育领域

除外）。

（四）市、县级残联要按照残疾人技术能手扶持项目专项

转移支付项目的规定，建立健全残疾人技术能手项目档案和数

据库。

（五）残疾人技术能手扶持项目资金要全额用于补助符合

条件的残疾人，任何单位和个人不得截留、挤占、或挪用。

第三条 责任分工

（一）县级残联根据乡镇（街道）残联申报残疾人技术能

手扶持项目材料按照培育对象、培育条件和分配名额进行筛

选。初筛后推荐申报到市州级残联。

（二）市州残联将经过县级残联初核符合条件的残疾人技

术能手扶持项目材料汇总审核，于当年 5 月 31 日前报送省残

联教就处。
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（三）省残联组织人员对各地上报的残疾人技术能手进行

审定。

第四条 资金管理

（一）项目资金申报：按照事权与支出责任划分，由市、

县级残联负责统计所辖区域内符合条件的残疾人技术能手扶

持项目需求数据，按要求上报省残联教就处。

（二）项目资金分配：按照事权与支出责任划分，省残联

会同省财政厅对省级安排的专项资金依据因素法加项目法等

方法分配资金。

（三）项目资金拨付：依据《省财政厅关于印发<湖北省

省对市县专项转移支付管理办法>的通知》（鄂财预规〔2017〕

21 号），应由省残联会同省财政厅提出资金分配方案，由省财

政厅报省政府批准后，省级财政依据相关规定时限将项目资金

转移支付市、县财政国库，在一周内，市、县财政部门应告知

市、县残联。市、县残联应在 30 日内将项目落实方案分别报

送市县财政和省残联。

（四）市、县级残联在执行残疾人技术能手扶持项目中，

产生的工作经费，按照《省财政厅关于印发湖北省省对市县专

项转移支付管理办法的通知》（鄂财预规〔2017〕21 号），遵

照事权与支出责任划分，结合项目工作实际编入当年预算。省

级业务处室负责审核专项转移支付资金、调整事项，组织开展

专项转移支付绩效评价和监督检查工作。
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（五）严禁违规将专项转移支付资金从市、县国库转入财

政专户，或将专项转移支付资金支付到预算单位实有资金银行

账户。

第五条 绩效评价

（一）评价资金使用效益，项目执行率应达到 100%，每

年 10 月 31 日前完成，残疾人满意率应达到 80%以上。

（二）绩效目标信息公开，接受社会监督。

（三）省残联开展绩效评价工作，加强对绩效评价过程和

结果监督，客观公正地评价绩效目标的实现程度，及时将绩效

评价结果反馈给被评价单位。

第六条 监督检查和责任追究

（一）按照“谁申请、谁分配，谁使用、谁负责”的原则，

依法接受审计部门的监督，发现问题及时整改。

（二）各级主管部门及其工作人员有下列行为之一的，依

照预算法等有关法律法规予以处理、处罚、行政问责。

1.专项转移支付资金分配方案的制定和复核过程中，违反

规定，擅自改变分配方法，随意调整分配因素以及向不符合条

件单位、个人分配补助资金的。

2.截留、挤占、挪用该专项转移支付资金的。

3.拒绝、干扰或者不予配合有关该专项转移支付的预算监

管、绩效评价、监督检查工作的。

（三）对在该项目评审等有关工作中存在虚假、伪造行为
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的第三方（受助对象），市、县残联按有关法律、法规的规定

及时进行处理。取消扶持资格，追回扶持资金。

第七条 本办法由省残联教就处、计财处负责解释。

第八条 本办法自发布之日起执行。


