武汉市晋升农民技术人员   中级  职务综合考评一览表

	工作单位
	武汉百年稻香生态农业专业合作社 
	姓 名
	王迎 
	性 别
	 男 
	出生年月
	1991.01.08 
	政治面貌
	中共党员

	申报人单位性质（择一勾选）：农业企业(、农民专业合作社☑、家庭农场□、种养大户□、其他农业主体□ 
	行政职务
	无


	从事产业领域及规模效益
	从事农业生产管理  水稻400亩 、大豆100亩、油菜200亩、小麦100亩

	现从事何种专业技术工作
	农业生产管理
	
	
	
	

	申报学历
	本科 
	学 制
	 3年
	学 位
	 无
	何时毕业
	2012.12.30 
	最高学历
	本科 

	所学专业
	行政管理
	
	
	
	
	何校毕业
	三峡大学
	
	

	从事专业技术工作简历
	2008年12月7日任职武汉百年稻香生态农业专业合作社理事长，负责全面生产种植管理以及新品种新技术推广使用，示范项目主持。

2019年参与武汉市农科院建立优质特色水稻品种与绿色轻简栽培技术示范，引进无人机，推广种植水稻新品种，利用无人机给基地水稻、小麦病虫害防治。

2020年与武汉市农科院合作推广优质水稻新品种；挂牌武汉市农科院示范基地。

2021年推广履带拖拉机平整水稻田、无人机防控、施肥。

2022年武汉市农科院推广种植水稻新品种”与绿色轻简栽培技术、稻田养虾技术、优质高抗西瓜品种武农8号。

2022年度独立完成2022年度武汉经济技术开发区（汉南区）化肥与化学农药减量化项目。农业局“水稻-油菜”轮作模式示范。

2023年水稻-油菜轮种模式示范，与仙桃市硒乡丝苗现代农业专业合作社签订40万元水稻销售订单，参与武汉经开区（汉南区）测土配方施肥补短板项目。 2024年农业局水稻冬闲田“水稻-油菜”轮作种植示范。2025年与农科院合作示范推广水稻新品种。

	近期年度

考核情况
	2020 年
	2021年
	2022年
	2023年
	2024年
	申报类型

(正常、平转、破格)
	 正常

	
	 
	 
	  
	    
	  
	
	

	继续教育培训及进修情况
	2019年，武汉市汉南区农业技术推广中心，《湖北省汉南区特色种植班》;2021年，湖北垄上行信息科技有限公司，《武汉市高素质农民培训》;2021年，襄阳市农业广播电视学校，《2021年湖北襄阳市无人机驾驶高素质农民培训班》;2022年，武汉市汉南区农业技术推广中心，《2022年湖北省武汉市汉南区经营管理型培训班高素质农民培训班》;2023年，武汉市汉南区农业技术推广中心，《2023年湖北省武汉市汉南区专业生产线（粮食综合专业）高素质农民培训》;2024年，武汉市汉南区农业技术推广中心，《2024年湖北省武汉市汉南区乡村振兴综合高素质农民培训班》;2024年，华中农业大学，《湖北省头雁项目培训班》。

	任现职以来主要工作业绩与成果

 (本人作用：主持、参加、独立完成)
	适用申报评审条件（文号）： 鄂人社规〔2024〕1号 

一、参加武汉市农科院建立优质特色水稻品种与绿色轻简栽培技术示范推广。

2019年-2024年示范推广优质水稻新品种。1、从地区适应性方面选择水稻优良品种。 因地制宜，从汉南区的积温、气候、水稻生育期、降水情况、栽培水平、土壤肥力、水资源情况等记录比较品种间优异情况。2、从绿色轻简栽培模式需要选择水稻优良品种。 绿色轻简模式一般采用大田直播模式。 直播种植模式应选择分裂性强、抗倒、生长期合适汉南冬闲种植、米质优良、产量高且更迎合市场销售品种。3、从成熟期实际情况出发选择水稻优良品种。 汉南区气候类型，整体气候选择适宜品种（2019年示范推广种植新品种8个；2020年示范推广种植新品种1个；2021年示范推广种植新品种1个;2022年示范推广种植新品种1个;2023年示范推广种植新品种1个;2024年示范推广种植1个。）4、绿色轻简栽培技术主要利用无人机大田直播，无人机病虫害防治。传统人工直播一天种植30亩，利用无人机直播是人工的十倍，不仅省时省力，解决了人工直播不均匀的问题，无人机统一防治水稻病虫害节约水量、减少防治1-2次，节约种植成本100元，收入增加200元/亩。

二、2022年度独立完成2022年度武汉经济技术开发区（汉南区）化肥与化学农药减量化项目。

300亩水稻示范区使用食诱剂诱芯稻1800块，干式诱捕器900套，毒.蜂杀虫卡2700卡、电击式太阳能杀虫灯10盏，生物农药0.6%苦参碱75瓶、20亿PIB/毫升棉铃虫核多角体病毒（300g/瓶）100瓶，24%井冈霉素A水剂（100ml/瓶）120瓶，0.2%苯丙烯菌酮悬浮剂（100ml/瓶）300瓶，合缘生物有机肥42吨，通过对比对照区化肥减量减少35.58%，化学农药使用量减少66.7%,亩利润增加66.7元。

三、水稻-油菜轮作项目实践成果（2022-2024）。2022至2024年，我独立承担并完成武汉市农业局“水稻-油菜轮作”项目，通过三年技术探索与模式优化，成功带动周边20户水稻种植户参与，实现了冬闲田增效与农户增收的双重突破。

 2022年试种探索（30亩）。作为首次在水稻冬闲田种植油菜的尝试，因缺乏经验遭遇多重挑战：种植时间推迟至冬至后，开沟宽度达3米且未清沟导致田间积水，秸秆未处理影响生长环境，施肥量仅30斤/亩。最终油菜长势不佳，作为绿肥处理，但为后续技术优化积累了关键教训。

2023年技术优化（30亩）。基于首年经验针对性调整：将种植时间提前至冬至前，开沟行距缩至2.5米并强化清沟排水，实施秸秆还田改善土壤，施肥量提升至40斤/亩。当年测产达115斤/亩，亩增收30元，成功打破东荆街“水稻不烧秸秆不能种油菜”的传统观念。

2024年规模推广（200亩）。整合两年技术经验实现规模化种植：水稻于10月中旬收获后、冬至前完成200亩油菜播种，采用“底肥60斤+苗期追尿素25斤促分蘖+分蘖期施肥15斤”的精准施肥方案，同步加强田间病虫害综合管理。收获时测产达300斤/亩，亩增收提升至300元，示范效应显著。“水稻-油菜”轮作模式的成功得益于对冬闲田空档期的高效利用，适配汉南本地水稻中早期收获后种植油菜的气候条件。关键技术包括：采用密沟种植并及时清沟排水防渍；坚持重施底肥，确保苗期、分蘖期追肥充足；通过年前促苗健壮增强抗寒能力；生长期强化病虫害防控，花期至结果期喷施磷酸二氢钾提升千粒重，重点防治蚜虫危害。

	任现职以来在何时何刊物发表论文论著或报告及其它
	

	
	

	
	

	成果获奖及

受表彰情况
	 第二届“武汉农匠杯”职业技能大赛被武汉市农业农村局评为“生产能手”


                                                                                                武汉市人力资源和社会保障局制表
